
ผลการปฏิบตัิการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไตรมาสที่ 1 

บริษัท ธนารักษพัฒนาสินทรัพย จํากัด (ธพส.) 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงคของ

โครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย จํานวนเงิน
สนบัสนุนฯ 

ที่ใช 

การดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมาย
เหตุ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

รายละเอียดผลการดําเนินงานไตรมาส 1 

1. โครงการเสริมสรางองคความรู 
ดานการปองกันการทุจริต 
กิจกรรม: 
1.1 จัดอบรมหลักสูตรการบริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายใน “ในประเด็นท่ีเก่ียวเน่ืองกับการปองกันการ
ทุจริต” 
1.2 สงบุคลากรเขารวมอบรมโครงการปองกันและ
ตอตานการทุจริตประจําป 

เพ่ือพัฒนาและ
เสริมสราง 
ความรูดานการปองกัน
การทุจริต ใหแก
ผูปฏิบัติงานของ ธพส.  

 
 
 
- หนวยงานภายใน 
ธพส. 
 
- หนวยงานกลางท่ี
จัดการฝกอบรม 

 
 
 
- จัดการอบรม
ภายใน 1 คร้ัง 
 
- สงบุคลากรเขารับ
การฝกอบรม 1 
คร้ัง 

 
 
 
- 
 
 
- 

-  
 
 
- ดําเนินการและรายงานผลภายในไตรมาส 2 
 
 
- ระยะเวลาดําเนินการตามท่ีหนวยงานกลางกําหนด 

 

2. โครงการตามแนวทางการเสริมสรางวัฒนธรรม
สุจริต 
กิจกรรม: 
2.1 ประกาศผลพนักงานตัวอยางท่ีปฏิบัติตนตามคานิยม
องคกร 
2.2 จัดทําสื่อเผยแพรจริยธรรมทางธุรกิจและ
จรรยาบรรณผาน CG Broadcast  

เพ่ือสรางการมีสวน
รวมในการปลูกฝง
คานิยมและทัศนคติ
วัฒนธรรมสุจริต 

- หนวยงานภายใน 
ธพส. 
 
 

 
 
 
- จัดกิจกรรม
ภายใน 1 คร้ัง 
- เผยแพรบทความ 
4 เร่ือง 

 
 
 
- 
 
- 

-  
 
 
- ดําเนินการและรายงานผลภายในไตรมาส 3 
 
- มีการจัดทําบทความในรูปแบบของ e-magazine และเผยแพรทาง 
เว็บไซต ธพส. เร่ือง แนวคิดการทํางานแบบ Agile ในองคกรยุคใหม 

 

3. โครงการตามแนวทางการแสดงเจตจํานงในการ
บริหารดวยความสุจริต 
กิจกรรม: 
1.1 การแสดงเจตจํานงในการบริหารดวยความสุจริต 
1.2 ทบทวนนโยบายตอตานการทุจริตและนโยบายท่ี
เก่ียวของ 
1.3 ทบทวนแนวปฏิบัติแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการกํากับ
ดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบของ
ผูปฏิบัติงาน 

เพ่ือแสดงเจตจํานง
สุจริตและกําหนด
นโยบายดานการ
ปองกันและตอตาน
การทุจริต รวมท้ัง
นโยบายอื่น 
ท่ีเก่ียวของ 

- หนวยงานภายใน 
ธพส. 

 
 
 
- จัดกิจกรรม 1 คร้ัง 
- 1 คร้ัง 
 
- 1 คร้ัง 

 
 
 
- 
- 
 
- 

-  
 
 
- มีการปรับเปล่ียนเปนนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy)   
- ดําเนินการและรายงานผลภายในไตรมาส 4 
 
- ดําเนินการและรายงานผลภายในไตรมาส 4 

 

 

 

 



โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงคของ

โครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย จํานวนเงิน
สนบัสนุนฯ 

ที่ใช 

การดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
หมาย
เหตุ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

รายละเอียดผลการดําเนินงานไตรมาส 1 

4. โครงการตามแนวทางการยกระดับ 
ธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
กิจกรรม: 
3.1 เผยแพรบนระบบสารสนเทศดานการบริหารจัดการ
องคกรเพ่ือการสรางความโปรงใส (ITA 65) 
3.2 การประเมินความเสี่ยงตอการทุจริต 

เพ่ือพัฒนาระบบ
บริหารจัดการและ
ยกระดับ 
ธรรมาภิบาลในองคกร 

- หนวยงานภายใน 
ธพส. 
 

 
 
 
- รายงานการเปดเผย
ขอมูล 1 ฉบับ 
- รายงานการประเมิน
ความเสี่ยง 1 ฉบับ 

 
 
 
- 
 
- 

-  
 
 
- อยูระหวางดําเนินการในไตรมาสที่ 2 
 
- ดําเนินการแลวเสร็จ โดยคณะทํางาน ศปท. ธพส. มีมติเห็นชอบ 
ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2565 เมื่อวันท่ี 14 ก.พ. 65 

 

5. โครงการตามแนวทางการสรางการมี 
สวนรวมเพ่ือปองกันและเฝาระวังการทุจริต 
กิจกรรม: 
4.1 จัดทํากิจกรรม CG DAY 
4.2 การจัดทําการประเมิน ITA 2565 
 
4.3 รับขอรองเรียนเร่ืองการทุจริตของเจาหนาท่ี ธพส.  
 
4.4 จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ธพส. ประจําป 2566 

เพ่ือใหผูปฏิบัติงานของ 
ธพส. ไดมีสวนรวมใน
การตอตานปองกัน 
และเฝาระวังการ
ทุจริตในองคกร  

- หนวยงานภายใน 
ธพส. 

 
 
 
- จัดกิจกรรม 1 คร้ัง 

- 
 
- รายงานผล 
รายไตรมาส 
- แผนปฏิบัติการ
ประจําป 2566 

 
 
 
- 

คะแนน ITA 
ระดับ A 

- 
 
- 

500,000  
 
 

- ดําเนินการในไตรมาส 2 
- ดําเนินการในไตรมาส 2 
 
- รายงานขอรองเรียนเปนรายเดือน 
 
- ดําเนินการและรายงานผลภายในไตรมาส 4 

 

 
 
 

 

 
 


